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องค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าพุ ได้จัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่ก้าหนดยุทธศาสตร์     
แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบล โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา 
ในช่วง 5 ปี (25๖6 – ๒๕70) และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท้างบประมาณประจ้าปี  เนื่องจาก          
มีลักษณะเป็นการก้าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ นส้าหรับงบประมาณแต่ละปี            
โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท้าและประสานแผนของเทศบาล 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. 2559 ประกอบตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  ๐๘๐๑.๓/
ว ๗๕๐๙ ลงวันที่  ๗  ตุลาคม  ๒๕๖๕  เรื่อง  แนวทางการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ก าหนดให้เมื่อมีราชกิจจานุเบกษาประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่  ๑๓  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการแก้ไข  แผนพัฒนาท้องถิ่นให้แล้วเสร็จภายใน ๑๒๐ วัน  
และสามารถจัดท า  หรือทบทวนเพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่ เปลี่ ยนไป  และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่  มท. ๐๘๑๐.๓ /ว๖๐๘๖ ลงวันที่  ๑๙  สิงหาคม  ๒๕๖๕  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

จึงจัดท้าแผนด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง 
รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด้าเนินการจริงทั งหมดในพื นที่ขององค์การบริหารส่วน
ต้าบลน ้าพุ ประจ้าปีงบประมาณพ.ศ. 2567  และเพ่ือก้าหนดแนวทางในการด้าเนินงานของโครงการต่างๆ   
ที่ได้รับการอนุมัติให้ด้าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ นและมีการ
ประสานและบูรณาการการท้างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั งการจ้าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/
โครงการในแผนการด้าเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ นปีมีความสะดวกมากขึ น 
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แผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 
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ส่วนที่  1  บทน า 
1.1  บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.25๖๐ ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้  
ความส าคัญกับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการ
ก าหนดนโยบาย การปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของ
ตนเอง   โดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่
การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วย
การเข้าชื่อ เสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่าง
โปร่งใส   และสามารถตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการ
สาธารณะพ้ืนฐาน  แก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมท้องถิ่น  และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์     
แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา 
ในช่วง 5 ปี (25๖6 – ๒๕70) และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจาก          
มีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี            
โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนของเทศบาล 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. 2559 ประกอบตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  ๐๘๐๑.๓/
ว ๗๕๐๙ ลงวันที่  ๗  ตุลาคม  ๒๕๖๕  เรื่อง  แนวทางการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ก าหนดให้เมื่อมีราชกิจจานุเบกษาประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่  ๑๓  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการแก้ไข  แผนพัฒนาท้องถิ่นให้แล้วเสร็จภายใน ๑๒๐ วัน  
และสามารถจัดท า  หรือทบทวนเพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่ เปลี่ ยนไป  และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่  มท. ๐๘๑๐.๓ /ว๖๐๘๖ ลงวันที่  ๑๙  สิงหาคม  ๒๕๖๕  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

จึงจัดท าแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง 
รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลน้ าพุ ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2567  และเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆ   
ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการ
ประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/
โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุมุ่งหวังว่า 
แผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ  การติดตามและประมวลผล  การน า
แผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 
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 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น  
เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียด   
ต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาด
เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่น ๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ  
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวม
ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะ
การด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความ
คาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
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 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 5 การน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติ ข้อ 26 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
  1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น    
  1.2.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ 3 ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
 ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูลคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลน้ าพ ุเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลน้ าพุ ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ และโครงการ/กิจกรรม
ของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงานอ่ืนๆ ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 
 ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ และหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
น้ าพุ และเมื่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึงน าร่าง
แผนการด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง 
แผนการด า เนินงานจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  
  ส่วนที่ 1   บทน า  ประกอบด้วย          
   1) บทน า         
   2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน     
   3) ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน      
   4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน      
 ส่วนที่ 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย      
   1) บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01)                       
   2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02)               
   3) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น            
                                   (ผด. 02/1)  
 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ       
ให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  โดยให้ปิดประกาศแผนการ
ด าเนินงานภายใน  15 วัน  นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นรับทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย  30  วัน 
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 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ 

มากขึ้น 
2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวก  และมี

ประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 
6. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่าง ๆ     

ตามงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 2 
 

2.  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/

กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 
 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
 แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็น
ร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

 การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  แผนงาน 
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์  ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ  การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ  และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด  และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและ
เมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว  จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

 การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด  ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด  และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด  จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง  
  2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น        
(ผด. 02/1)  

 แบบ ผด.02/1 เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/
โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
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สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการ
พัฒนา กลยุทธ ์ แผนงาน 

จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

1. พัฒนาระบบไฟฟา้สาธารณะ 1.1 อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

1 
 

1.11 500,000 2.79 กองช่าง 

รวม   1 1.11 500,000 2.79  
2.การพัฒนาด้านเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
 

1. ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได ้
 
2. ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 
2.3 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

4 
3 
1 

 

4.44 
3.33 
1.11 

540,000 
250,000 

15,000 

3.01 
1.39 
0.08 

กองสวัสดิการสังคม 
กองสวัสดิการสังคม 
กองการศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม 

รวม   8 8.88 805,000 4.48  
3. การพัฒนาด้านด้านสังคม 
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1. การส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 
ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
2. การรักษาความสงบเรียบร้อย
และความปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน และงาน
ป้องกันสาธารณภัย 
3. การส่งเสริมการศึกษาและเพิ่ม
ช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
ของประชาชน 
4. การส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
การแก้ไขปัญหาสังคม 
5. การป้องกันและแก้ไขปัญหา   
ยาเสพติด 
6. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการ
แก้ไขปัญหาทางสังคม 

3.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
3.2 แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
3.3 แผนงานการศึกษา 
 
3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
3.5 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.6 แผนงานงบกลาง 

5 
 

6 
10 

 
3 

 
4 

 
4 

5.55 
 

6.66 
11.11 

 
3.33 

 
4.44 

 
4.44 

160,000 
 

132,000 
3,410,920 

 
55,000 

 
310,000 

 
9,505,400 

0.89 
 

0.74 
19.03 

 
0.31 

 
1.73 

 
53.02 

ส านักปลัด 
 

ส านักปลัด 
กองการศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม 
กองสวัสดิการสังคม 

ส านักปลัด 
กองการศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม 
กองสวัสดิการสังคม 

ส านักปลัด 
 

รวม   32 35.55 13,573,320 75.71  
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการ
พัฒนา กลยุทธ ์ แผนงาน 

จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

4. การพัฒนาด้านสาธารณสุข และ
การกีฬา 
 

1. การส่งเสริมให้ความรู้และ
ให้บริการสาธารณสุขชุมชน 
2. การส่งเสริมสุขภาพอนามัย กีฬา 
และนันทนาการ 
3. การป้องกันและแก้ไขปัญหา
โรคติดต่อ 

4.1 แผนงานสาธารณสุข 
4.2 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

6 
2 

 

6.66 
2.22 

 

280,000 
130,000 

 

1.56 
0.73 

 

ส านักปลัด 
กองการศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม 

รวม   8 8.88 410,000 2.29  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

1. ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 
2. ส่งเสริม พัฒนาบุคลากร และการ
บริหารจัดการที่ดี 
3. การพัฒนาอุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้ และสถานที่ส าหรับการ
ปฏิบัติงาน 
 

5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป  
5.2 แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
5.3 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
5.4 แผนงานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  
5.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5.6 แผนงานเคหะชุมชน 

16 
2 

 
1 

 
2 

 
5 

10 

17.77 
2.22 

 
1.11 

 
2.22 

 
5.55 

11.11 

1,388,500 
75,000 

 
20,000 

 
33,850 

 
46,700 

1,005,000 

7.74 
0.42 

 
0.11 

 
0.19 

 
0.26 
5.61 

 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

 
ส านักปลัด 

 
กองการศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม 
กองสวัสดิการสังคม 

กองช่าง 

รวม   36 40.00 2,569,050 14.33  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

1. การเพิ่มประสิทธิภาพการก าจัด
ขยะมูลฝอย 
2. การป้องกัน บ าบัด และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

6.1 แผนงานสาธารณสุข 
6.2 แผนงานการเกษตร 

2 
3 

2.22 
3.33 

30,000 
40,000 

0.17 
0.22 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

รวม   5 5.55 70,000 0.39  
รวมทั้งสิ้น   90  17,927,370   
 

แบบ ผด.01 
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บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ   
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1. โครงการติดตั้งโคมไฟส่องสว่างโซลาร์เซลล์ 
หมู่ที่ 1 - 6   

เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟส่องสว่างโซลาร์
เซลล์  ภายในบริเวณหมู่ที ่1-6   

500,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองช่าง             

  
รวม 

  
500,000 

              

 
 

 

 

 

 

 
 

แบบ ผด.02 



 

 

- 9 - 
 

  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 โครงการความช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
(ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีติ)
   

เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนและ
ประสบปัญหาทางสังคม ด้านคุณภาพชวีิต 

30,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองสวัสดิการ
สังคม 

            

2 โครงการผู้สูงอายุสุขใจ สูงวัยอย่างมีคุณภาพ
   

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้ ความเข้าใจในการดูแล
สุขภาพของตนเองและเป็นการสร้างขวัญ ก าลังใจ
ให้ผู้สูงอายุ ด ารงอยู่ในทางสังคมอย่างมีคุณภาพ 
และเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้
ผู้สูงอายุ 

180,000 ภายใน/นอก 
เขต ต าบลน้ าพ ุ

กองสวัสดิการ
สังคม 

            

 
 
 
 

3 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติผู้
พิการ ผู้ดูแลคนพกิาร และผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อให้คนพิการ ผู้ดูแล    ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส
มีความรู้ ทักษะ และแนวทางในการดูแลคนพิการที่
ถูกต้องเหมาะสม ให้ถูกต้องตามสุขลักษณะ และถูก
สุขภาวะ 
เพื่อส่งเสริม เพิ่มพูนทักษะในด้านอาชีพให้กับคน
พิการ ดูแลคนพิการและผู้ด้อยโอกาส โดยใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ท าให้เกิดความสุขทั้งด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และยังเสริมสร้างรายได้
ให้กับตนเองเกิดความรู้สึกตนเองมีคุณค่า  
มีประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน 
 

30,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองสวัสดิการ
สังคม 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

         

 
4 
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติ
ผู้สูงอายุ ต้าบลน้า้พ ุ

ได้รับความรู้ด้านบทบาทหน้าที่และสิทธิสวัสดิการ
ของตนเองและเตรียมพร้อมรับนโยบายของรัฐที่มี
ต่อผู้สูงอายุ 

300,000 ภายใน/นอก 
เขต ต าบลน้ าพ ุ

กองสวัสดิการ
สังคม 

          
 

 
 

 
 

  
รวม 

  
540,000 

              

แบบ ผด.02 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาทางสังคมแก่
เด็กและเยาวชน ต าบลน้ าพุ 
  

เพื่อสร้างความเข้าใจตระหนักในการปูองกันความ
รุนแรงในครอบครัว 
เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ พรบ.คุ้มครองผู้ถูกกระท า
ด้วยความรุนแรง พ.ศ.2550 
เพื่อ ให้ เด็ก  เยาวชนในต าบลและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและสร้าง
เครือข่ายเฝูาระวังปัญหาในพื้นที่ 

20,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองสวัสดิการ
สังคม 

    
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

      

2 โครงการฝึ กอบรมส่ ง เสริ มอาชีพ ให้ กั บ
ประชาชน ต าบลน้ าพุ   

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ สามารถน าไป
ประกอบอาชีพและสร้างรายได้ให้กับครอบครัว 
การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

30,000 ภายใน/นอก 
เขต ต าบลน้ าพ ุ

กองสวัสดิการ
สังคม 

       
 

 
 

 
 

   

3 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 
ต าบลน้ าพุ   

เพื่อส่งเสริมการร่วมกลุ่มของสตรี และเสริมสร้าง
ศักยภาพในการพัฒนาตนเองให้เป็นที่ยอมรับต่อ
สั ง ค ม  แ ล ะ ก ร ะ ตุ้ น ใ ห้ ผู้ น า ส ต รี มี ค ว า ม รู้
ความสามารถ และเป็นต้นแบบในการพัฒนาตนเอง 
พร้อมทั้งร่วมมือขับเคลื่อนกิจกรรมตามนโยบาย 

200,000 ภายใน/นอก 
เขต ต าบลน้ าพ ุ

กองสวัสดิการ
สังคม 

    
 
 

 
 
 

 
 
 

      

  
รวม 

  
250,000 

              

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
2.3 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 

 
ล าดับที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 อุดหนุนอ า เภอ เมื อ งราชบุ รี  " โ ครงการ
ท่องเทีย่วราชบุรีของดีเมืองโอ่ง ปี พ.ศ.2567"
   

จัดงานกาชาดประจ าป ีจ านวน 10 วัน / คืน 
(อุดหนุนจังหวัดราชบุรี) 
 

15,000  ภายในเขต
จังหวัดราชบุร ี

กองการศึกษา  
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

   
 

 
 

        

  
รวม 

  
15,000 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1. โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
 

จัดกิจกรรมท าบุญตักบาตร การลงนามถวายความ
อาลัยหรือกิจกรรมอื่นๆ เพื่อถวายความอาลัยและ
ถวายเป็นพระราชกุศล 
 

30,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด    
 
 

      
 

  
 

 
 

2. โ ค ร ง ก า ร วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรี   
สินทรมหาวชิ ร าลงกรณ พระวชิ ร เกล้ า
เจ้าอยู่หัว 
 

ประดับดวงไฟ / ธงชาติ และธงตราสัญลักษณ์พร้อม
ติดตั้งซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯ และจัดพิธีลงนามถวาย
พระพรฯ 
 

50,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด           
 
 

  

3. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง  

ประดับดวงไฟ / ธงชาติ และธงตราสัญลักษณ์พร้อม
ติดตั้งซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯ และจัดพิธีลงนามถวาย
พระพรฯ 
 

30,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด            
 
 

 

4. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระบรมราชินี 

ประดับดวงไฟ / ธงชาติ และธงตราสัญลักษณ์พร้อม
ติดตั้งซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯ และจัดพิธีลงนามถวาย
พระพรฯ 
 

30,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด          
 
 

   

5. โครงการจิตอาสา เราท าความ ดี ด้วยหัวใจ จัดกิจกรรมจิตอาสาบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
จ านวน 5 ครั้ง 

20,000 ภายในเขต  
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด  
 
 

  
 
 

      
 
 

 
 
 

 
 
 

 

  
รวม 

  
160,000 

              

 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 โครงการจัดตั้งจุดบริการประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

จัดตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 25,000 บริเวณริมทาง
ข้างที่ท าการ

ก านันต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด    
 

 
 

       
 

 
 

2 โครงการจัดตั้งจุดบริการประชาชนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

จัดตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 25,000 บริเวณริมทาง
ข้างที่ท าการ

ก านันต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด        
 

     

3 โครงการฝึกอบรมเด็กและเยาวชน รักษาวินัย
จราจร 

จัดอบรมเด็กและเยาวชน รักษาวินัยจราจร 20,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด             

4 โครงการฝึกอบรมป้องกันอัคคีภยัชุมชนและ
สถานศึกษา 

จัดอบรมปูองกันอัคคีภัยชุมชนและสถานศึกษา 25,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด             

5 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

จัดรณรงค์ปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 12,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด             

6 โครงการศูนย์ฟื้นฟูสภาพทางสังคมในจังหวัด
ราชบุร ี สาขา  องค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าพ ุ

จัดตั้งศูนย์ฟื้นฟูสภาพทางสังคมในจังหวัดราชบุรี  
สาขา  องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 

25,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด 
            

  
รวม 

  
132,000 

              

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
3.3 แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
ของเด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของ
เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

30,000 ภายใน/นอก 
เขต ต าบลน้ าพ ุ

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

     
 

      
 

 
 

2 โครงการบัณฑิตน้อย   จัดกิจกรรมบัณฑิตน้อย ปีละ 1 ครั้ง 15,000 ศพด.อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

      
 

      

3 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.น้ าพุ   

-จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.น้ าพุ   

40,000 ภายใน/นอก 
เขต ต าบลน้ าพ ุ

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

       
 

     

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ ายการบริหาร
สถานศึกษา ( ค่าจัดการเรียน การสอน)
   

- สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่า
จัดการเรียน การสอน) 

104,040 ศพด.อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

            

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าอาหารกลางวัน) 
  

-สนับสนุน ค่า ใช้ จ่ ายการบริหารสถานศึกษา
(ค่าอาหารกลางวัน) 

396,900 ศพด.อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

            

6 โครงการสนั บสนุน ค่ า ใช้ จ่ า ย ในการจั ด
การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ค่า
หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้ เ รียน )
   

-สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก(ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

75,180 ศพด.อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม             

7 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามอัธยาศัย
ส าหรับผู้สูงอายุ   

-ส่งเสริมการเรียนรู้ตามอัธยาศัยส าหรับผู้สูงอายุ
  

10,000 ภายใน/นอก 
เขต ต าบลน้ าพ ุ

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

       
 

     

  
รวม 

  
671,120 

              

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
3.3 แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

8 โครงการอาหารกลางวัน เด็กนักเรียนส าหรับเด็ก
อนุบาลและเด็ก ป.1 - ป.6 โรงเรียนบ้านชัฏเจริญ
   

จัดหาอาหารกลางวัน เด็กนักเรียนส าหรับเด็กอนุบาล
และเด็ก ป.1 - ป.6 โรงเรียนบ้านชัฏเจริญ 

580,800 ศพด.อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            

9 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน ส าหรับเด็ก
อนุบาลและเด็ก ป.1 - ป.6 โรงเรียนบ้านหนอง
นางแพรว   

จัดหาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน ส าหรับเด็ก
อนุบาลและเด็ก ป.1 - ป.6 โรงเรียนบ้านหนองนาง
แพรว  

491,400 ศพด.อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            

10 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนส าหรับเด็ก
อนุบาลและเด็ก ป.1 จ านวน- ป.6 โรงเรียนวัด
น้ าพ ุ   

จัดหาอาหารกลางวันเด็กนกัเรียนส าหรบัเด็กอนุบาลและ
เด็ก ป.1 จ านวน- ป.6 โรงเรียนวัดน้ าพุ  

1,667,600 ศพด.อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            

  
รวม 

  
2,739,800 

              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 โครงการครอบครัวอบอุ่น วยัรุ่น วยัใส เข้าใจ
เร่ืองเพศ เรียนรู้ปูองกันเอดส์ 
  

จัดกิจกรรมครอบครัวอบอุ่น วัยรุ่น วยัใส เข้าใจเร่ือง
เพศ เรียนรู้ปูองกันเอดส์  

20,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองสวัสดิการ
สังคม      

  
      

2 โครงการฝึกอบรมเด็กและเยาวชน ปูองกันยา
เสพติด   

จัดอบรมเด็กและเยาวชน ปูองกันยาเสพติด 
  

25,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักงานปลัด             
 

3 โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้ าน       
ยาเสพติด   

จัดกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้านยาเสพติด
   

10,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักงานปลัด             

  
รวม 

  
55,000 

              

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
3.5 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 
โครงการจัดกิจกรรมวันลอยกระทง 

จัดกิจกรรมลอยกระทง /ประกวดนางนพมาศ/
ประกวดกระทง ฯลฯ 

100,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพุ  

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

  
 

          

2 
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  100,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

    
 

        

3 โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา
   

จัดกิจกรรมหล่อเทียน แห่เทียน และถวาย
เทียนพรรษา ชุดผ้าอาบน้ าฝน พุ่มผ้าปุาสามัคคี 
และฟังธรรม 

30,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

          
 

  

4 โครงการสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นประเพณี 
วันสงกรานต์   

จัดกิจกรรมแข่งขันก่อพระเจดีย์ทราย /เกมและการ
แข่งขันกีฬาพื้นบ้าน /สรงน้ าพระพุทธรูป / รดน้ า
ขอพรผู้สูงอายุ /บริการตรวจสุขภาพ ฯลฯ 

80,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

       
 

     

  
รวม 

  
310,000 

              

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
3.6 แผนงานงบกลาง 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์การยังชีพใหก้ับผู้สูงอายุ 7,475,400 
หมู่ที่ 1 - 6 กองสวัสดิการ

สังคม             

2 
เบี้ยยังชีพความพิการ เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์การยังชีพใหก้ับผู้พิการ 1,855,000 

หมู่ที่ 1 - 6 กองสวัสดิการ
สังคม             

3 
เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์การยังชีพใหก้ับผู้ปุวย
เอดส์ 

42,000 
หมู่ที่ 1 - 6 กองสวัสดิการ

สังคม             

4 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช)
    

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
(สปสช)    

133,000 กองทุน สปสช.
อบต.น้ าพ ุ

ส านักปลัด   
  

        

  
รวม 

  
9,505,400 

              

 
 

แบบ ผด.02 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  และการกีฬา 
4.1 แผนงานสาธารณสุข 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 โครงการควบคุมและปูองกันโรคไข้เลือดออก
   

รณรงค์ใส่ทรายอะเบท และพ่นฝอยละออง หมอก
ควัน ตามอาคารบ้านเรือน วัด โรงเรียน และ
สถานที่อื่นๆ ที่เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย  
 

50,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด             

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณธิาน ศาสตราจารย์ 
ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจา้ฟูาจฬุา
ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติราชนารี 
  

ด าเนินการส ารวจข้อมูล/ขึ้นทะเบยีนสัตว์ และฉีด
วัคซีนโรคพิษสุนัขบ้า ใหก้ับสุนัขและแมวในพื้นที่
รับผิดชอบ 
 

120,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด     
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

   

3 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า 
ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 1 - 6 
  

ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมให้กับสตรี อายุ 30- 70 
ปี  จ านวน 1 ครั้ง 

30,000 
 

ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด        
 

 
 

    

4 โครงการอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัส
อาหาร   

จัดฝึกอบรมให้ความรู้ ผู้ประกอบกิจการและ         
ผู้สัมผัสอาหาร จ านวน 1 ครั้ง 

20,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด             

5 โครงการอาหารสะอาด  รสชาติอร่อย (Clean 
Food Good Taste)   

อบรมให้ความรู้ผู้ประกอบการร้านอาหาร เกี่ยวกับ
หลักกาสุขาภิบาลอาหาร การบริหารจัดการสถานที่
จ าหน่ายอาหาร 

30,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด      
 

 
 

 
 

 
 

    

6 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
To  ฺBe Number One (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นใน
หมู่บ้าน) ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราช
กัญญา สิ ริ วัฒนาพรรณวดี  หมู่ ที่  1  - 6
   

จัดกิจกรรมออกก าลังกาย  เล่นกีฬา  ต้านยาเสพติด 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-6 

30,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด         
 
 

 
 
 

   

  
รวม 

  
280,000 

              

แบบ ผด.02 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  และการกีฬา 
4.2 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ            แบบ ผด.02 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 โครงการแข่งข้นกีฬาเยาวชนและประชาชน
จังหวัดราชบุรี "อบจ.ราชบุรีเกมส์" 
 

สนับสนุนการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชน
จังหวัดราชบุร ี

50,000  ภายในเขต
จังหวัดราชบุร ี

กองการศึกษา  
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            

2 โครงการแข่งขันกีฬาภายในต้านยาเสพติด
   

จัดแข่งขันกีฬาประเภทตา่ง ๆ เช่น ฟุตบอล เปตอง   
จ านวน  1  ครั้ง 

80,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

กองการศึกษา  
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            

  
รวม 

  
130,000 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน
สถานที่กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนและการพัฒนาศักยภาพ
การบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี  

อุดหนุน อบต.เจ้าภาพ   
(เทศบาลต าบลหลักเมือง  อ าเภอเมืองราชบุรี  
จังหวัดราชบุรี) 

20,000 ที่ว่าการอ าเภอเมือง
ราชบุร ี

ส านักปลัด  
 
 

 
 
 

 
 
 

         

2 โครงการเชิดชูเกียรติบุคคลที่ปฏิบัติงานเป็นไป
ตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ 

จัดกิจกรรม/เชิดชูเกียรติบุคคลที่ปฏิบัติงาน
เป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ 

1,000 ภายใน/นอก  
เขตต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด             

3 โครงการฝึกอบรมการส่ ง เสริม คุณธรรม
จริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

จัดฝึกอบรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของ
บุคลากร  อบต. น้ าพ ุจ านวน 1 ครั้ง 
 

5,000 ภายใน/นอก  
เขตต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด           
 

 
 

 
 

4 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร 
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 

จัดฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร และ
สมาชิกสภา จ านวน 1 ครั้ง  

20,000 ภายใน/นอก  
เขตต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด           
 

 
 

 
 

5 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพพนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วน
ต าบลน้ าพุ  

จัดฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพพนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้าง จ านวน 1 ครั้ง  
 

20,000 ภายใน/นอก  
เขตต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด      
 

  
 

 
 

 
 

   

6 โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพและศึกษา
ดูงานของคณะผู้บริหารฯ สมาชิกสภาฯ ผู้น า
ชุมชน และพนักงาน อบต.น้ าพุ  

จัดฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพและศึกษาดูงาน
ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชกิสภา ผู้น าชมุชน 
และพนักงาน อบต.น้ าพ ุจ านวน 1 ครั้ง  

250,000 ภายใน/นอก  
เขตต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด     
 

 
 

 
 

      

7 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลน้ าพุ   

จั ดกิ จ กร รม ส่ ง เส ริ มก ารมี ส่ วน ร่ ว มขอ ง
ประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลน้ าพุ   

5,000 ภายใน/นอก  
เขตต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด        
 

 
 

 
 

   

  
รวม 

  
321,000 

              

แบบ ผด.02 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

8 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิก
สภาท้องถิ่น   

จัดฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร และ
สมาชิกสภา จ านวน 1 ครั้ง  
 

5,000 ภายใน/นอก  
เขตต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด        
 

 
 

 
 

   

9 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมของคณะ
ผู้บริหารฯ สมาชิกสภาฯ และพนกังาน อบต.
น้ าพ ุ   

จัดฝึกอบรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของ
คณะผู้บริหารฯ สมาชิกสภาฯ และพนักงาน 
อบต. น้ าพ ุจ านวน 1 ครั้ง 
 

30,000 ภายใน/นอก  
เขตต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด           
 

 
 

 
 

10 โครงการจัดซ้ือรถบรรทุกดีเชล (แบบดับเบิ้ล
แค๊บ)   

จัดซื้อรถบรรทุกดีเชล (แบบดับเบิ้ลแค๊บ) 
  

850,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ ส านักปลัด             

11 กล้องถ่ายภาพนิ่ง   กล้องถ่ายภาพนิ่ง 30,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ ส านักปลัด             

12 เครื่องบันทึกรายงานการประชุม   เครื่องบันทึกรายงานการประชุม   10,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ ส านักปลัด             

13 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับประมวลผล       
จอขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว   

เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับประมวลผล       
จอขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว   

22,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ ส านักปลัด             

14 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมกึ 
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์   

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมกึ 
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์   

15,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ ส านักปลัด             

15 โครงการพัฒนาการจัดเก็บรายได้   จัดท าเอกสารสื่อประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี 62,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองคลัง             

16 จัดซื้อรถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบ
เกียร์ธรรมดา   

จัดซื้อรถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบ
เกียร์ธรรมดา   

43,500 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองคลัง     

 

 
 

 
 

      

  
รวม 

  
1,067,500 

              

 

แบบ ผด.02 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภยั จัดกิจกรรมฝึกซ้อมแผนปูองกันภัย 25,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด             

2 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ้าองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าพุ 
 

จัดฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าพุ 

50,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด        
 

 
 

 
 

   

  
รวม 

  
75,000 

              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1. 
 

 

โครงการจัดประชุมประชาคมเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

จัดประชุมประชาคมเพื่อน าข้อมูลมาจัดท า/
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นและสนับสนุนให้
ประชาชนจัดท าแผนชุมชนให้ครบ ทั้ ง  6 
หมู่บ้าน 
 
 

20,000 หมู่ที่ 1-6   
 

ส านักปลัด     
 

 
 

 
 

      

  
รวม 

  
20,000 

              

 
 
 
 
           
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
5.4 แผนงานการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน   - จัดซื้อโต๊ะท างานพร้อมกระจก   
-จัดซื้อเก้าอี้ส านักงาน(แบบพนักพิงสูง)  
 -จัดซื้อเก้าอี้ส านักงาน  

27,250 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

 
     

      

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว
ด า (18 หน้า/นาที)  
   
 

6,600 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

 

     

      

  
รวม 

  
33,850 

              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
5.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 เก้าอี้ส านักงาน จัดซื้อเก้าอี้ส านกังาน  จ านวน  2  ตัว  6,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองสวัสดิการ
สังคม 

    
 

 
 

 
 

      

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์ จัดซื้อคอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ค ส าหรับงาน
ประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง 

24,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองสวัสดิการ
สังคม 

    
 

 
 

 
 

      

3 เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED 
สี 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ 
LED สี ใช้ส าหรับปริ้นงาน พิมพ์เอกสาร 

16,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองสวัสดิการ
สังคม 

    
 

 
 

 
 

      

4 เครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA 
จ านวน 2 เครื่อง 

5,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองสวัสดิการ
สังคม 

    
 

 
 

 
 

      

5 เครื่องอ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ จัดซื้อเครื่องอ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card Reader) จ านวน 1 เครือ่ง 

700 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองสวัสดิการ
สังคม 

    
 

 
 

 
 

      

  
รวม 

  
46,700 

              

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
5.6 แผนงานเคหะและชุมชน              แบบ ผด.02 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1. โครงการก่อสร้างปูอมยามของ อบต.น้ าพุ   
หมู่ที่ 3   

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างปูอม
ยาม  ขนาด กว้าง 3.50 เมตร ยาว 4.00 เมตร จ า
นวน 1 หลัง ขนาดพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 14 ตาราง
เมตร  

170,000 สนง. อบต. น้ าพ ุ กองช่าง        
 

 
 

 
 

   

2. โครงการปรับปรุงส านักงานของ อบต.น้ าพุ 
หมู่ที่ 3   

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงกอง
ช่าง  ขนาด กว้าง 8.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร พร้
อมห้องน้ าภายใน จ านวน 1 ห้อง ขนาดพื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 64 ตารางเมตร  

325,000 สนง. อบต. น้ าพ ุ กองช่าง        
 

 
 

 
 

   

3. โครงการปรับปรุงส านักงานปูองกันฯของ 
อบต.น้ าพุ หมู่ที่ 3   

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงห้องปูองกัน
ฯ ขนาด กว้าง 3.50 เมตร ยาว 8.00 เมตร  
- ปรับปรุงห้องน้ า จ านวน 1 ห้อง  
- ต่อเติมโครงหลังคา
ด้านหลัง ขนาด 4.00 ยาว 13.50 เมตร พร้อม
ปรับปรุง พื้น คสล. ขนาดพื้นที่รวมไม่น้อย
กว่า 54 ตารางเมตร 

310,000 สนง. อบต. น้ าพ ุ กองช่าง        
 

 
 

 
 

   

  
รวม 

  
805,000 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
5.6 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

4 โต๊ะท างานเหล็ก   โต๊ะท างานพร้อมกระจก ขนาดกว้างไม่น้อย
กว่า 138*66*75 เซนติเมตร เป็นโต๊ะเหล็ก
จ านวน 7 ชิ้นชัก จ านวน 2 ตัว 

18,700 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองช่าง    
    

     

5 เครื่องสูบน้ า ใช้ส าหรับกิจการประปา 
  

จัดซื้อเครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง มอเตอร์
ไฟฟูา ใช้ส าหรับกิจการประปา อบต.  
จ านวน 3 เครื่อง 

27,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองช่าง  
           

6 เ ค รื่ อ ง สู บ น้ า ไ ฟ ฟู า แบ บ มอ เ ตอ ร์ จุ่ ม น้ า 
(Submersible Pump)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเครื่องสูบน้ าไฟฟูาแบบ
มอ เตอร์ จุ่ ม น้ า  ( Submersible Pump) ใ ช้
ส าหรับกิจการประปา อบต. 

100,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองช่าง  
           

7 เครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบ
พกพา   

เครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบ
พกพา    
   

24,500 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองช่าง    
  

       

8 เครื่องคอมพิวเตอร์   จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 24,000 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองช่าง    
  

       

9 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 
  

จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ ใช้ส าหรับปริ้นงาน 
พิมพ์เอกสาร 

3,300 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองช่าง    
  

       

10 เครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA 
  

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA  
ส าหรับไว้ส ารองไฟฟูา  

2,500 สนง. อบต.น้ าพ ุ กองช่าง    
  

       

  
รวม 

  
200,000 

              

 
 
 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.1 แผนงานสาธารณสุข 
 

ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1. โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะ 
 
 

ฝึกอบรมให้ความรู้การคัดแยกขยะ และฝึกปฏิบัติ 
ให้กับผู้น าชุมชน ครู อสม.และตัวแทนครัวเรือน 
จ านวน 60 คน 
 

20,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด    
 

  
 

 
 

      

2. โครงการรณรงค์ลด ละ เลิก การใช้ถุงพลาสติก
และกล่องโฟม 
 

จัดกิจกรรมเดินรณรงค์แจกแผ่นพับ และถุงผ้า 
เพื่อลด ละ เลิก การใช้ถุงพลาสติกและกล่องโฟม 
จ านวน 1 ครั้ง 
 

10,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด   
 

   
 

 
 

      

  
รวม 

  
30,000 

              

 
 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.2 แผนงานการเกษตร 
 

ล าดับที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พ.ศ.2566 

 
 

พ.ศ.2567 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

   1. โครงการสนับสนุนการรวมกลุ่มมวลชนเพื่อ
พัฒนาหมู่บ้านในวันส าคัญต่างๆ 
 

รวมกลุ่มพลังมวลชนจัดกิจกรรมพัฒนาหมู่บ้าน
ในวันส าคัญ เช่น ตัดแต่งต้นไม้ ตัดหญ้าฯลฯ 
บริเวณสองข้างทางภายในหมู่บ้าน 
 

10,000 หมู่ที่ 1-6   
 

ส านักปลัด    
 

      
 

 
 

 
 

 

2. โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่างๆ 
 
 
 

จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ในวันส าคัญๆ เช่น วันที่ 
5 ธันวาคม เป็นต้น 

10,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด    
 

      
 

 
 

 
 

 

3 โครงการฝึกอบรมการท าสารจุลินทรีย์ อีเอ็ม
บอล บ าบัดน้ าเสีย 

ฝึกอบรมให้ความรู้การท าสารจุลินทรยี์ อีเอ็ม
บอล บ าบัดน้ าเสีย ใหก้ับผู้น าชุมชน อสม.และ
ตัวแทนครัวเรือน ปีละ 1 ครั้ง 
 

20,000 ภายในเขต 
ต าบลน้ าพ ุ

ส านักปลัด    
 

        
 

 

  
รวม 

  
40,000 

              

 
 

แบบ ผด.02 


